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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

BESENYSZÖG VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

Besenyszögi Napsugár Bölcsőde

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Bölcsődevezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A bölcsődevezető Besenyszög Város Önkormányzata 
által fenntartott 2 csoporttal, 28 férőhellyel működő bölcsőde felelős vezetését látja el az 
intézmény biztonságos, szakszerű és törvényes működtetése érdekében. Feladatkörébe tartozik 
az intézménybe járó gyermekek ellátásának megszervezése, a szakmai programban foglaltak 
megvalósítása, a bölcsődei dolgozók tevékenységének irányítása, esetenként kisgyermeknevelői 
feladatok ellátása. Gondoskodik a bölcsőde működés, személyi és tárgyi feltételeiről, az 
intézményre vonatkozó jogszabályok, rendeletek, utasítások, szabályzatok végrehajtásáról, illetve 
betartásáról. Megszervezi a bölcsőde munkarendjét. Felel a bölcsőde teljes körű 
dokumentációjának naprakész, hiteles és pontos vezetéséért, valamint ellátja mindazon 
feladatokat, amelyek ágazati jogszabály az intézményvezető kizárólagos hatáskörébe utal. 

FEOR besorolás: 1325 Gyermekgondozási tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Besenyszög

A munkavégzés pontos helye: 5071 Besenyszög Kertalja út 2.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: • fényképes, részletes 
szakmai önéletrajz • az intézmény vezetésére vonatkozó részletes szakmai program, elképzelések 
• iskolai végzettséget és szakképzettséget, vezetői gyakorlatot (amennyiben van) igazoló okiratok 
másolata • 90 napnál nem régebbi, büntetlen előéletet igazoló erkölcsi bizonyítvány • a pályázó 
nyilatkozata, amely szerint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 
XXXI. törvény 15. §-ának (8) bekezdésében meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn • 
a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul • nyilatkozat arról, hogy a pályázatában szereplő 
személyes adatainak a pályázati eljárásban résztvevők általi megismerhetővé tételéhez is 
hozzájárul, • a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázatot véleményező és elbíráló képviselő-
testület a személyét érintő tárgyalás alkalmával nyílt vagy zárt ülést tartson • a pályázó 
nyilatkozata arról, hogy pályázatának sikeressége esetén a vagyonnyilatkozat-tételi eljárása 
lefolytatását vállalja • a pályázó nyilatkozata arról, hogy nem áll cselekvőképességet kizáró vagy 
korlátozó gondnokság hatálya alatt Illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítására és a 
juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései , 
valamint a(z) Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 
Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései, valamint a(z) 
szociális, valamint gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 
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257/2000. (XII. 26) Korm. rendelet rendelkezései az irányadóak. Tájékoztatás a pályázatban 
megadott személyes adatok kezeléséről: Besenyszög Város Önkormányzata, mint Adatkezelő a rá 
vonatkozó Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendeletének (továbbiakban: általános 
adatvédelmi rendelet vagy GDPR) és a hazai adatvédelmi jogszabályoknak megfelelően 
gondoskodik személyes adatai védelméről. Az adatkezelés célja: az Adatkezelő fenntartásában 
működő intézménynél, a megüresedő magasabb vezetői álláshely betöltésére a megfelelő pályázó 
kiválasztása, a pályázati eljárás lebonyolítása. Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) e) 
pontja, miszerint az adatkezelés közérdekű vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány 
gyakorlásának keretében végzett feladat végrehajtásához szükséges. A személyes adatokat az 
Adatkezelő a fenti célból a pályázati eljárás lezárásáig kezeli, a pályázatok az irattározására 
vonatkozó szabályok szerint kerülnek megőrzésre. A pályázat kiírója érvényes pályázat esetén is 
fenntartja a pályázati eljárás eredménytelenné nyilvánításának jogát. A munkáltatóval 
kapcsolatban további információt www.besenyszog.hu honlapon szerezhet. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, Főiskola

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- A pályázó nem állhat foglalkozás gyakorlásától eltiltás hatálya alatt nem áll.

- Egészségügyi alkalmasság.

- A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 
törvény 15§ - ának (8) bekezdésében meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn. 

- Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatásának vállalása.

- Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) ismerete.

- Főiskola 

- Felsőfojkú iskolai végzettség, vagy a személyes gondoskodást nyújtó 
gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és 
működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2 számú melléklet I. Rész (" 
Képesítési előírások a gyermekjóléti és gyermek - védelmi személyes gondoskodás egyes 
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formáiban vezetői beosztásban dolgozók részére") I. Alapellátások 2. B) pontjában 
meghatározott képesítések valamelyike, vagy pedagógus szakképesítésű személy. 

- Felsőfokú iskolai végzettség, vagy a 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 3. 
§ (3) bekezdése alapján " A magasabb vezető beosztásra történő megbízás feltétele 
legalább 5 év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a 
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén 
betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat

- Ktj. 20. § - ában foglaltaknak való megfelelés

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, Főiskola

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Következetesség, kiszámíthatóság (vezetői)

- Személyes példamutatás (vezetői)

- Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői)

- Kommunikációs készség (vezetői)

- Munkatársak motiválása (vezetői)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- szakmai program

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata
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A pályázat benyújtásának határideje: 2025.07.15. 16:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak Besenyszög Város Önkormányzata 
címére történő megküldésével (5071 Besenyszög, Dózsa György út 4.). Kérjük, a borítékon 
feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosítószámot: 1187/2025, valamint a munkakör 
megnevezését: bölcsődevezető. Személyesen: Balogh Zoltán polgármester, 5071 Besenyszög, 
Dózsa György út 4. 

A pályázat elbírálásának módja: Az 1992. évi XXXIII. törvény és a 257/2000 (XII.26.) 
kormányrendelet által meghatározott eljárásrend szerint. A benyújtott pályázatokat a szociális 
bizottság előzetesen véleményezi. A pályázat eredményéről és a kinevezésről Besenyszög Város 
Önkormányzata Képviselő-testülete dönt. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.08.21. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.besenyszog.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.08.24.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2030.08.23.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.06.15.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


