KOZSZOLGALLAS sorszam: 115280

Intézményi iktatészam: BES/731/2025.

ALLASPALYAZAT
BESENYSZOG VAROS ONKORMANYZATA
Wesniczky Antal M{ivel6dési Haz és Konyvtar

palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében
igazgato

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): ¢ Az intézmény alapit6 okirata szerinti miikodéssel
kapcsolatos vezet6i feladatok ellatasat biztositja. e Feladata az intézmény felelGs vezetése,
iranyitasa, a jogszabalyokban meghatarozottak szerinti szakszeri m{ikodés magas szinvonali
szakmai munka biztos{tasa, szervezése, ellenérzése. ¢ Az intézmény miikodését érint6 palyazati
lehet6ségek felkutatasa, a palyazat elGkészitésében vald kozremiikodés. e Az intézmény
feladatainak ellatdsara legalkalmasabb szervezeti és iranyitasi hataskorok és miikodési szabalyok
kialakitasa, kiadasa, ¢ Az intézmény miikodésének biztositasa annak érdekében, hogy az Alapito
Okiratban meghatarozott feladatait ellathassa e Az intézményi tervek (munkaterv, gazdasagi stb.)
id6beni kidolgozasa és azok végrehajtasanak (személyi, targyi) biztositasa e Az intézményi anyagi
és human erdforrdsainak hatékony felhasznalasa és gyarapitdsa e Az intézményi tulajdon
védelméhez sziikséges feltételek biztositdsa. A belsd ellen6rzési rendszer kialakitasa,
miikodtetésének megszervezése és biztositdsa e A belsé informaci6aramlas, a munkatarsak
tajékoztatasanak rendszeres formajanak kialakitdsa, megszervezése és miikodtetése o A
munkaviszonnyal, munka koriilményekkel, munkafeltételekkel kapcsolatos tevékenység
irdnyitasa e Jelentds fejlesztésekre, azok pénziigyi forrasra vonatkozo javaslatok, 6nkormanyzati
beszamolok elbterjesztések megtétele, el6készitése ¢ A kozpont és az Onkormanyzat altal
meghatarozott koltségvetési tamogatas keretei kozott az intézmény tevékenységének tervezése,
iranyitas, vezetése, szervezése és ellendrzése. o Az intézmény képviseletének ellatasa, a
kotelezettségvallalasi (utalvanyozasi) és munkaltatdi jogok gyakorldsa. ¢ Az intézmény belsd
szervezeti strukturajanak kialakitasa, a bels6 munka - és hataskoér szabalyozasa. ¢ A folyo
feladatok végrehajtasanak ellen6rzése, a folyamatos és befejezett tevékenységek értékelése. o Az
éves koltségvetési javaslatok el6készitésérol, valamint a jovahagyott koltségvetési elirdnyzatnak
megfelel6 gazdalkodasroél valé gondoskodas. e Az intézmény tulajdonaban 1évé és kezelésbe adott
vagyon megdérzése, nyilvantartasa. e A gazdalkodas eredményeirdl, a forrasok felhasznalasarol, a
tulajdonban és kezelésben 1év6 vagyonalakulasrél beszamol6 készitése az 6nkormanyzat részére.
e Részvétel a képviseld testiileti és bizottsagi tiléseken a miivel6dési hazat és konyvtart érinté
témak targyalasakor.
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Betoltendo6 allas szakmacsoportja: kulttira

FEOR besorolas: 1210 Gazdasagi, koltségvetési szervezet vezetdje (igazgato, elndk, ligyvezetd
igazgatd)

Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb

Betoltend6 allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora, teljes
munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Besenyszog

A munkavégzés pontos helye: Wesniczky Antal M{ivel6dési Haz és Konyvtar
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Feltételek, El6nyok
Padlyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvGképesség
- Magyar allampolgarsag
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

- Erkélcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 5. Fels6 kozépfoku szakképesités emelt szintli szakképesités,
szakképesités-raépiilés szakképesités fels6foku szakiranyu szakképzettség technikusi
szakképzettség , Egyéb végzettség, Fbiskola

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, Kulturalis menedzser

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 5
Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- A 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet alapjan az elvart szakmai és vezet6i
gyakorlat: végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgijanak és egyben az
intézmény alaptevékenységének megfelel§ feladatkorben legaldbb o6téves szakmai
gyakorlatot szerzett

- Biintetlen el6élet, és nem 4&ll a tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastol eltiltas hatélya alatt

- Igazolas a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdése szerint
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd, legalabb 120 6ras képzés elvégzésérdl,
ennek hidnyaban nyilatkozatot arrdl, hogy vallalja a képzés elvégzését

- Vagyonnyilatkozat tétele vallalasaroél sz616 nyilatkozat benyujtasa
- Osszeférhetetlenségi nyilatkozat benytjtasa az Mt. 211. § - a alapjan
- Az allas betoltésének feltétele 3 honap probaidé letoltése

- A kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak munkakdreirél és
foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérdl,
valamint egyes kulturalis targyd rendeletek médositasardl sz6l6 39/2020. (X.30.) EMMI
rendelet alapjan

- Fels6fokti végzettség és kozremiikodési szakképzettség vagy nem
szakiranyu fels6foku végzettség és fels6foku szakiranyu szakképesités

Jarmiivezet6i engedély kategoria: B
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Pdlyazat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezet6i tapasztalat?: Igen
Egyéb palyazati el6nyok:
- ECDL

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Cél- és feladat-orientaltsag (vezetdi)
- Kreativitas, innovacio (vezet6i)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezetoi)
- Rugalmas alkalmazkodé-képesség (vezet6i)

- Kommunikacids készség (vezetdi)

A palyazat részeként benyijtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése
- Adatkezelési nyilatkozat
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- szakmai program
- Harom hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany
- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol
- vezet6i program
- szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.07.15. 16:00

Palyazat benyujtasanak maddja: Postai Uton vagy személyesen az alabbi cimen: Besenyszog
Varos Onkormanyzata 5071 Besenyszog, Dézsa Gyorgy ut 4. Kérjiikk a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot, valamint a betoltend6 munkakor
megnevezését.

A palyazat elbiralasanak modja: A beérkezett palyazatok el6zetes véleményezését a Bizottsag
szakértd bevondasaval végzi, melynek figyelembevételével a Képvisel6-testiilet zart iilésen dont. A
palyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanithassa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.08.31. 00:00
A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.besenyszog.hu,

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.09.01.
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Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2030.08.31.
Publikalas tervezett id6pontja: 2025.06.15.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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